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SEMINARREIHE 

ENTWICKLUNGSPROGRAMM FÜR TRAINEES 

 

„Wer immer tut, was er schon kann, bleibt immer das, was er schon ist.“  

            (Henry Ford) 

Das Entwicklungsprogramm für Trainees ist auf junge Hochschulabsolventen abgestimmt, die 

theoretisches Lernen geübt sind und in Seminaren oft auch den abstrakten Dialog einfordern.  

Im Vordergrund stehen Grundlagen der Arbeits- und Kommunikationspsychologie, die im Rahmen eines 

Hochschulstudiums häufig zu wenig Beachtung finden. Durch das gezielte, modular aufgebaute 

Trainingsprogramm entwickeln die Teilnehmer ein solides Rüstzeug für die tägliche Arbeit in Ihrem 

Unternehmen. 

Das Programm setzt sich aus folgenden Modulen zusammen: 

Grundlagen erfolgreicher Gesprächsführung – 2 Tage    

Persönliche Stärken stärken – 1 Tag     

Wirkungsvolle Präsentationen – 2 Tage 

Effektives Zeit- und Selbstmanagement – 1 Tag   


